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Kara lasare

Denna rapport idr framtagen av Alumngruppen, en projekt-
grupp som startades under 2025 med syftet att fora
studenterna nirmare livet efter examen och alumnerna.
Syftet med rapporten ir att kartligga vara alumners
nuvarande arbetsliv samt erfarenheter fran studietiden.
Med denna rapport 6nskar vi i Alumngruppen att
informera tidigare, nuvarande och framtida studenter

om vad man kan forvinta sig efter en examen i Industriell
Ekonomi vid Chalmers.

Vi vill tacka vira kira alumner som tagit sig tid att svara pa
enkiten samt Alumngruppen bestiende av Stella Hassbjer,
Ludvig Frisén, Markus Eliassen, Alva Hasselblad och Axel
Mellberg. Ett extra tack till Steven Zhu som varit ansvarig
for designen av alumnrapporten.

Om du har fragor eller feedback angiende rapporten si
kan du hoéra av dig till alumni@itek.chalmers.se

Trevlig lisning!

Onskar Alumngruppen via Hanna Ebbing, ansvarig for

projektgruppen.




Respondenterna

165
Man

57

Kvinnor

Totalt var det 222 alumner som svarade
pa enkiten. Av de var det 74% min och
36% kvinnor.

Pi programmet 2025 ir ca. tva tredjedelar
min och en tredjedel 4r kvinnor enligt
antagningsstatistik.

Vilket ar borjade du pa Chalmers?

1983-1989
17,2%

Respondenterna ir 2010-2019
spridda mellan klasserna 29,0%
I-83 och I-19.

38 av alumnerna bérjade
pa 80-talet; 90 pa 90-talet;
65 pa 00-talet och 64 pa

2010-talet. 2000-2009

1990-1999
24,4%

29,4%




Studierna

Antagning

Om du hade startat om,
hade du valt Industriell
Ekonomi pa Chalmers igen?

Var Industriell Ekonomi pa
Chalmers ditt forstahandsval?

® Ja
Nej




Examen

Hur manga ar tog det for dig att ta examen?

Cirkeldiagrammet visar hur

. . . 8 ar eller mer
manga ar det tog f6r alumnerna 2 7%

Mindre an 5 ar
25,9%

att ta examen frian dess att de

borjade pd Chalmers.

Civilingenjorsexamen kriver

21,8%
S ar av studier. De flesta som

svarade "Mindre 4n 5 ar" gick

pa 80-talet och 90-talet, di I

endast var ett tredrigt program.

Tog du nagon annan examen?

18 % av alumnerna har ocksi Ja
tagit en annan examen. Ndgra 18.0%
av de dterkommande examen ’
bland de som svarade ja 4r:

- Kandidatexamen i ekonomi
- Civilekonom
- Kandidat eller Master i
Organisationspsykologi
- Kandidatexamen i psykologi
Nej
82,0%




Teknikinriktning

Vilken teknikinriktning valde du?

60
40
20
0 P
Fanns inte Finansiell Industriell IT Kemi- och Owrigt
Matematik Produktion bioteknik

De olika teknikinriktningarna har dndrats mycket genom dren. Vissa inriktningar har bytts ut f6r nya,
omarbetade och idag mer relevanta inriktningar och pa grund av det ir "Ovrigt" stapeln vildigt hog. Till
exempel var "Industriell Marknadsforing" och "Maskinteknik" vanliga svar, men dessa ir inte inriktning-
ar lingre. Aven populariteten av de olika inriktningarna har varierat mycket 6ver dren.

Vi frigade dven hur roligt samt hur givande de upplevde sin inriktning och resultatet var mycket jimnt
mellan de olika inriktningarna.




Master

Vilket masterprogram valde du?

Management and economics
of innovation (MEI)

Supply Chain Management
(SCM)

Quality and operations
management (QOM)

Entrepreneurship and
Business Design (CSE)

Data Science & Al

Software Engineering &
Technology

Ovriga ej langre valbara

Det vanligaste masterprogrammet bland respondenterna ir MEIL. Master-
g prog p
programmen som tillh6r var institution 4r ocksa de fyra vanligaste. Av de vriga master-

programmen dr Data Science & Al den Vanligaste.

Det dr ocksa tydligt att upplevelsen av masterprogrammen skiljer sig ndgot at.
CSE (dven kidnt som E-Skolan) sticker ut som det program som upplevs som bade
roligast och mest givande — dock baserat pd endast 10 svar. Ovriga program ligger
relativt jimnt, med SCM och MEI nigot hogre in QOM i bada kategorierna.

Hur rolig upplevde du din master?

MEI QOM SCM CSE
4,2 4,1 4,3 4,9

Hur givande upplevde du din master?

MEI QOM SCM CSE
4,1 4,0 4,2 4,8




Utbyten

Akte du pa utbyte?

Nej
Nistan hilften av alumnerna har

akt pa nagot utbyte. Dock har
andelen okat de senaste dren och
numera ir det 6ver hilften i varje
klass som aker pd utbyte. I kartan
nedan visas var alumnerna ikte
pa utbyte. Populariteten av olika
virldsdelar och linder kan dock

variera mellan ar.

@® Entermin
® Tva terminer

® Flerantva

Var akte du pa utbyte?

Nordamerika; )

3% ==

Centralamerika

4%

7% s




Betyg

Vad var ditt betygssnitt vid examen?

3,8 4,0 4,2 4,4 46 48 50

3,6
3,4

2%3% 8%

P4 Chalmers kan man fi betygen 3, 4, & 5. Bilden ovan visar andelen respondenter
vars slutbetyg ligger i vira f6rvalda intervall. 32% av respondenterna hade mellan 4,0
och 4,2 i slutbetyg; detta dr den storsta gruppen. Medelvirdet av respondenternas
betyg dr 4,23 och medianen ir 4,2.

I diagrammet nedan ser vi att majoriteten av alumnerna anser att betyg inte alls 4r
viktigt i deras arbetsliv.

Hur skulle du skatta vikten av ditt betyg | arbetslivet?

125
100
75
50

25

1 (Inte alls viktigt) 4 5 (Mycket viktigt)




Extrajobb

Hur skulle du skatta vikten av ditt
deltidsjobb i ditt senare arbetsliv?

40

Ca. 58%

av respondenterna 30
jobbade deltid

under studierna 20

10

0
1 (Inte alls viktigt) 2 3 4 5 (mycket viktigt)

Av de 58% som jobbade deltid si var det jimnt i statistiken f6r vilka av aren de jobbade.
Vissa valde att jobba alla 5 dr medan vissa jobbade nagra av dren. De flesta alumnerna
uppfattar deltidsjobbet som mattligt viktigt, medan asikterna i 6vrigt 4r blandade.

Hur skulle du skatta vikten av ditt
sommarjobb i ditt senare arbetsliv?

60

Ca.73%

av respondenterna
hade ett sommarjobb
som var relevant till
utbildningen

40

20

1 (Inte alls viktigt) 2 3 4 5 (mycket viktigt)

Det var utspritt ndr det gillde i vilken arskurs man hade ett sommarjobb som var
relevant till utbildningen.




Internship & Foretagande

Hur skulle du skatta vikten av ditt
internship i ditt arbetsliv?

30

Ca. 28%
av respondenterna
20 gjorde ett eller flera
internships under

I sin studietid

(Inte alls viktigt) 5 (mycket viktigt)

De flesta internships gjordes under dr 3, ar 4 eller dr S; medan fa gjordes ar 1 och 2.
De flesta alumner skattade sitt internship som mycket viktigt f6r deras senare arbetsliv.

Hur skulle du skatta vikten av
foretagandet i ditt arbetsliv?

Ca.10% 2

av respondenterna 10

drev eget
foretag under
studietiden

1 (inte alls viktigt) 2 3 4 5 (mycket viktigt)
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Deltog du i case under din studietid?

Nistan hilften av respondenterna

deltog i case i nagon form under sin

.. . .. . Ja, flera
studietid utéver case som ingick i

kurser.
Case ir ett verklighetsbaserat scenario

som man far analysera, hitta 16sningar
Nej

pa och presentera. Det anvinds som

ovning for verkliga fall i arbetslivet.
Ja, enstaka gang

40
30
Hur skulle du
20 skatta vikten av case
| ditt arbetsliv?
10
0

1 (inte alls viktigt) 2 3 4 5 (mycket viktigt)




Forsta jobbet

Hur lang tid tog det att fa ditt forsta jobb?

Langre an 1 ar efter examen
1,8%

Inom ett ar efter examen
6,3%

Inom 3 manader efter examen
27,1%

Innan examen
64,7%

Ansodkan
Exjobb

Hur fick du ditt  xontaker
ff)rSta jObb? Internship

Headhuntad

Startade eget
foretag

0% 20% 40% 60%

Hur manga intervjuer gick du pa for att fa
ditt forsta jobb?

50




Hur lange stannade du
pa ditt forsta jobb?

60

40

20

<1ar 1-2 ar 3-4ar 5-6 ar >7 ar

Nordamerika
2,7%

Europa
9,6%
|vilken ort var ditt ~ Syieasvetee
forsta jobb?
Goteborg
53,0%
Stockholm
21,9%

125

100

~

5

Hur skulle du skatta
vikten av ditt forsta jobb

50

| ditt senare arbetsliv?

25




Nuvarande jobb

<30 timmar

30-40 timmar

Hur manga timmar
jobbar du i genomsnitt  4o-so trmr
per vecka?

50-60 timmar

60+ timmar

0 50 100

Hur skulle du skatta din arbets-
belastning nu och under studietiden?

Arbetsbelastning under studietiden [ Nuvarande arbetsbelastning

0— =m ._ I l l_
1 2 3 4 5

Skala 1-5 didr och 1 4r "mycket lag” och 5 4r "mycket hog"




Ca.38%

av respondenterna
har varit
egenforetagare

Ca. 50%
har nagon gang i
karriaren haft ett
styrelseuppdrag

Ca. 54%

av respondenterna
har en chefsroll idag

Hur manga ar tog det innan du fick din forsta chefsroll?

1ar
2 ar
3ar
4 ar
5ar

6 ar eller mer




De tre vanligaste branscherna som alumnerna
jobbar inom ir:

Inom vilken bransch Konsult
. . -Tech, Al & IT
J 0) b ba I d u Ida g ? - Industri, Tillverkning & Fordon

Majoriteten jobbar idag hir i Gteborg.
12% jobbar utomlands.

Konsult

Tech, Al & IT

Industri, Tillverkning & Fordon
MedTech + Hygien & halsa
Akademi + Forsking & Innovation
Finans

El & Energi

Detaljhandel & FMCG

Telekom

Logistik

Annat

Pa vilken ort jobbar du idag?

Asien & Oceanien
2,3%
USA

5,9%
Andra svenska

Goteborg
51,6%

Stockholm
22,6%




Vilken yrkestitel har du?

Vi har valt ut nigra av alumnernas svar:

0 6 C 0 G




Hur manga arbetsplatser har du varit pa?

Hur manga anstéllda ar ni pa er arbetsplats?

<2
<10
<50
<250
<1000
<10 000

<100 000

<500 000

>500 000

Hur nojd ar du med din arbetsplats idag?

100
75
50

25




Lon

Ingangslon

Medelvarde
40 900

1:a Kvartil Median 3:e Kvartil
35500 39900 45 200

Standardavvikelse
11600

Alla Iéner ir justerade for inflation mha SCB:s statistik
och anges i svenska kronor (SEK).




Nuvarande lon
Medelvarde Median
0-2arefterexamen 49 200 45 600
3-5 ar efter examen 59 500 53 000
6-10 ar efter examen 69 600 66 800

11-20 ar efter examen 123 600 84 200
21-30 ar efter examen 216 800 90100

30+ ar efter examen 105 500 82 500

Eftersom den nuvarande 16nen beror mycket pd hur ménga ars arbets-
erfarenhet man har si har vi valt att gruppera alumnerna i arskuller.

Lonen utvecklas tydligt med antal ar efter examen. De f6rsta tio dren sker

en relativt jimn 6kning, medan ett tydligt I6nelyft syns efter 10 ar, sdrskilt i

medelvirdet. Fér gruppen 21-30 ar efter examen 4r medelvirdet betydligt
hoégre dn medianen, vilket beror pa ett par mycket hoga 16ner hos respondenterna.
Noterbart idr att medellonen sjunker i gruppen 30+ dr efter examen, vilket kan bero pi

deltidsarbete.




Kap 3.

Studentengagemang

Var du engagerad i sektionen under din studietid?

® Ja

Nej

Ca. tva tredjedelar av respondenterna var aktiva i studentlivet pa nigot sitt. Manga av dem
var med i en av sektionens kommittéer och/eller var pa minga av sektionens evenemang.
Ett par stycken var dven aktiva i karens kommittéer.

I graferna pa nista sida ser man att majoriteten upplevde att studentengagemanget var
vildigt roligt. Dessutom 4r minga av alumnernas gamla studiekamrater fortfarande deras
ndra vinner idag. Statistiken for vikten av studentengagemanget och nitverket i arbetslivet dr
ddremot vildigt jimn och ger inget tydligt svar.




100

Hur roligt upplevde du
ditt engagemang?

25

50
40

30

Hur skulle du skatta vikten
av ditt studentengagemang
| arbetslivet?

20

100

Hur stor betydelse har ditt
natverk fran studietiden haft =
for ditt privata liv idag?

60

Hur stor betydelse har ditt
natverk fran studietiden haft
for ditt yrkesliv idag?

40

20

1 2 3 4 5

Skala 1-5 i alla grafer; ddr 1 dr lagst och 5 dr hogst.

Det ir tydligt att majoriteten av alumnerna tycker att studentengage-
manget var mycket roligt och att manga behaller kontakten med vinner
de triffade under studietiden - dven lingt efter examen.




Vad var det roligaste evenemanget
som du gick pa?

Mottagningen (23,6%)

Arbetsmarknader (4%) ¢ = » Cortegen (205%)

Hair 4r de 6 mest
forekommande
\‘ svaren

Festhelger( %)



125

100

75

50

25

Hur skulle du skatta din psykiska halsa nu och under studietiden?

Under studietiden B Nuvarande

Pé en skala 1-5 dér 5 dr mycket bra




Fritid

Hur nojd ar du med mangden fritid du har?

80
60
40

20

1 (inte n6jd) 2 3 4 5 (mycket néjd)

Om du hade 2 extra timmar per dygn,
hur skulle du tillbringa dessa 2 timmar?

Fritidsintressen
Familj

Traning

Vanner

Egentid

Arbete
Hemmet

Kombination avovan




Drivkrafter

Vara alumner tillfrdgades vad som driver dem i karriaren -
har ar ett urval av svaren!

Attjag
bygger pa min
kunskaps-
portfolj

Veta att min
kunskap bidrar
till att forbittra

samhiillet

Att lira
mig nya saker

Kul pa
jobbet och ha
bra kollegor

Attse
andra utvecklas

Att tjina nog
men inda ha tid
over for familj och
hobbys.
Mitt "anseende”
som expert inom
mitt omrade

Att bidra till
ndgot jag anser
viktigt samtidigt
som jag sjilv

utvecklas. Utforska nya

saker, lira mig
ndgot nytt varje

dag

Att gora
nagot bra for
virlden

Bygga lingsiktigt

B relationer
yBb FEatione bolagsvirde.

Att ha kul,
md bra och gora

skillnad
Att jobba

med kunder som
blir riktigt n6jda
over det arbete
man gjort.

Att
gora nagot
meningsfullt

Jag jobbar
for att leva, inte

tvartom )
Entreprendrskap;

kinslan av att bygga

nagot med chans

att tjdna pengar
dessutom

Autonomi
och frihet
Kul uppdrag
dir man verkligen
kinner att man
gor skillnad och

- Stindigt nya

utmanande,
omvixlande
och intressanta

uppgifter.

Att utvecklas
och se hur langt
jag kan na




Reflektioner

Det ar latt att vara efterklok.
Detta dnskar alumnerna att de lagt mer tid pa under studietiden.

Umgias mer med
kompisarna och
fokusera mindre pa
studierna

Skulle list
beteendevetenskap,
nyttigt for alla att
forstd minniskor
bittre

Njuta av friheten
att ligga upp sin dag

oberoende av andra

Kommitteér eller
andra engagemang pa

Chalmers

Att lira mig att
prioritera.

Erhalla ordentlig
forstielse och
grundkunskap
snarare 4n inlirning
utan forstaelse

Presentationsteknik
& Nitverkande

Lira kidnna fler
studenter frin andra
program, t.ex.
genom engagemang i
fler foreningar.

Internationellt utbyte

Gora andra saker,

njuta mer,
stressa mindre

Fysiskt nirvara pa
foreldsningar for att
fa bittre kontakt med
klassen

Pluggat nigot mer
for att slippa
omtentor.

Casetrining,
nitverka mer med
alumner och foretag
for att forsta vilka
méjligheter som finns
efter examen

Lyssna pd
alumners historier

Fritid och hilsa




Tips fran alumner

Engagera er i sektionen pa det sittet ni tycker 4r roligt. Bista
sattet att lira kinna folk utanfor er nirmsta krets! Fick bide
nagra av mina bésta vinner, samt en fot in pd mitt nuvarande
jobb tack vare det.

Folj ditt hjirta, inte
andras asikter eller
saldot pa kontot den 25e.

Lir dig studieteknik, underskatta inte vikten av att lira sig
hur man skall studera. Ga sa minga fester du kan utan att
missa kurser, det ir inte timmarna i studiehallen som man
minns lingt efter examen.

Hallbarhet i alla aspekter;
kropp, relationer, miljo,

produkter, chefsskap etc.

Man behover inte planera sin karriir, Underskatta inte vikten av studentlivet
min har blivit fantastisk genom att jag - forutom att det ir roligt s ger det ett
vagat siga ja. Ta de tillfillen som ges vildigt virdefullt nitverk som dr viktigt
och jobba inte ihjil er. senare i arbetslivet.

Bygg ditt nitverk och var snill f6r du vet
aldrig vem som kommer bli en betydelse-
full kontakt i framtiden. Ha kul och ta till
vara pd studietiden!

Kombinera studier och praktik/arbete!
Det ger bista forstaelse, sunt fornuft

och verkliga kunskaper.

Sluta bry er sa mycket Kinn ingen stress 6ver att allt maste falla pd plats direkt. Du
om betygssnitt! Det kommer mest troligt arbeta i 40-50 ir efter examen sa det
ordnar sig oavsett, det finns gott om tid att hitta ritt. Utbildningen har gett dig en
ar inget avgorande. bra bas for framtiden.

Hitta det du tycker ir roligt och gor ditt Viga testa och misslyckas. Finns fler vigar
bista i den position dir du ir just nu, da in managementkonsult och traineepro-
kommer karridren av sig sjilv. gram pd stora bolag.

Se inte utbildningen/kurserna i sig som malet. Att klara kurserna dr bara bérjan. Vi ar
uppskattade i arbetslivet f6r att vi har lirt kinna och ldrt oss av vira drivna klasskamrater,
lirt oss hantera stressiga gruppuppgifter, vara strukturerade i var data/killhantering och
outhirdliga i vir probleml&sning.




ALUMNI



